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Las empresas y las personas comparten
principios y valores que permiten a Ia
sociedad avanzar, y uno de esos principios
es la solidaridad, tan extendida en el caracter
espanol, que permite que las empresas
devuelvan a la sociedad parte de lo que de
ella obtienen.

Grupo Preventiva, tieneensu ADN la asistencia
y proteccion a las familias desde 1943,
colaborando en proyectos de organizaciones,
gue luchan contra la enfermedad, |la proteccion
de la Infancia y promocionan el deporte vy
la cultura.

Nuestro grupo tiene un dia a dia que esta
orientado a dar proteccidon a mas de un millén
de asegurados, a través de una estructura
asistencial en toda Espaha y utilizando las
herramientas tecnoldgicas mas avanzadas.
Todo ello para dar apoyo y respuesta a las

familias en los momentos en que Mmas necesitan
del seguro. Para garantizar la maxima calidad
en toda nuestra actividad, contamos con
el aval de Aenor, segun |la Norma ISO 900],
gque venimos renovando desde el ano 2008,
Yy mMas recientemente con la norma 27001 de
Ciberseguridad.

Grupo Preventiva mantiene una posicion
diferenciada gracias a su alta especializacion,
acompanando a sus clientes en todo su ciclo
de vida y satisfaciendo sus necesidades de
aseguramiento y proteccion.

Nuestro Grupo estd formado por Preventiva
Companiade Segurosy Reaseguros S.A., Expertia
Global Seguros y Reaseguros S.A., Avantia

Servicios de Gestion S.L.U. Inversiones Norue
2005S.L.U., Ferraz12 Inmuebles S.L.U., Mediacion
Multicanal Aseguradora S.L.U., Preventiva Auxiliar
S.L.U., Preventiva Mediacion S.L.U.



PREVENITIVA

Preventiva Compania de Seguros y Reaseguros S.A,, Expertia Global Seguros y Reaseguros S.A,,
Avantia Servicios de Gestion S.L.U., Inversiones Norue 2005 S.L.U., Ferraz 12 Inmuebles S.L.U.,
Mediacion Multicanal Aseguradora S.L.U., Preventiva Auxiliar S.L.U., Preventiva Mediacion S.L.U.

PRESIDENTE
' e D. Antonio Fernandez-Huerga Fernandez

| (1 1) |l | SECRETARIO
D. Ignacio Velilla Fernandez

CONSEJEROS
D. David Calvo Fernandez-Huerga
D. Antonio Fernandez Torano

D. Francisco Gonzalez-Robatto Fernandez

D. Jorge Delclaux Bravo

D. José Luls Maestro Martinez

D. Eduardo Gonzalez Sanchez

D. Antonio Ruiz Fernandez-Huerga
D.? Ana Rodriguez Fernandez-Huerga
D.? Laura Pilar Dugue Santamaria

D.? Encarnacion Davila Bravo

DIRECTOR GENERAL

D. Jose M® Martin Gavin

DIRECTOR GENERAL ADJUNTO

D. Jorge Garcia Gonzalez
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EVOLUCION PRIMAS DEVENGADAS. GRUPO PREVENTIVA

EJERCICIO PRIMAS DEVENGADAS VARIACION COMPOSICION
2023 128.754.662,09 € 11,52% DE NEGOCIO
2024 136.760.586,48 € 6.22% DEL GRUPO
2025 146.310.389.38 € 6.98% i
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PRINCIPALES i
INDICADORES DE GESTION

CONCEPTOS 2024 2025

Resultados Consolidados del Grupo

Ingresos
Por primas devengadas 128.754.662,09 € 136.760.586,48 € 146.310.389,38 €
Por rendimientos de inversiones 1417746321 € 14.563.199,00 € 14.813.132,37 €
Otros INngresos 3182724 83 € 2.721.230,49 € 3177031735 €
Resultado Antes de Amortizaciones e impuestos 26.29814415 € 26.041.89907€ 2507292896 €
Resultado Neto 13.397.305,32 € 15.872.899,83 € 15.890.155,14 €

Balance Consolidado

Provisiones técnicas netas de reaseguro 235.332.85507 € 25774736274 € 281.280.27725 €
Patrimonio Neto 104.286.520,42 € 151.194.042.54 €  154.7/65.596 11 €
Total Inversiones 301.410.149,71 € 556.728.560,90 € 405.361.141,88 €

Ratios Preventiva Seguros

ROE 15,36% 14 88% 18,25%
Siniestralidad No Vida 4.4 79% 43 .83% 43 73%
Rentabilidad s/Primas imputadas 19.71% 20.24% 25 01%

Ratio de Solvencia de Preventiva

(Fondos propios Admisibles / Capital de
Solvencia Obligatorio)

Los datos de los ejercicios referidos de este resumen econdmico, son acordes con el Real Decreto 1317/2008, de 24 de julio, por el que se
aprueba el Plan de Contabilidad de Entidades Aseguradoras y la ley 20/2015, de 14 de julio, de ordenacidn, Supervision y Solvencia de las
Entidades Aseguradoras y Reaseguradoras.

Cuentas auditadas por ERNST & YOUNG, S.L.
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INVERSIONES EVOLUCION INVERSIONES

415 mill/€
Inversiones financieras 365 mill/€ 0
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Tesoreria
21.936.326,22 € ‘
2023 2024 2025
CONCEPTO Variacion Composicion

Inmovilizado material e Inversiones 4552877227 € 45156.54014 € 4491011343 € -0,55% 11.08%
iINnMobiliarias

Inversiones financieras 24485715187 €  300.75826071€ 33851470223 € 12.55% 83 51%
Tesoreria 1.024.22557 € 10.813.560,05 € 2193632622 € 102.86% 5,41%

TOTAL INVERSIONES 301.410.149,71 € 356.728.360,90 € 405.561.141,88 € 15,63% 100,00%



RED DE OFICINAS

PREVENTIVA
NUMERO DE OFICINAS NUMERO DE EMPLEADOS
POR COMUNIDADES DE PREVENTIVA S.A.
AUTONOMAS DISTRIBUCION POR
_________ Andalucia  —— 3 SEXOY EDAD

Castilla y_l__e_c_b_n_ _______________________________________ 9
C.Valenciana s 6 D> SEXO

Madrid e o

------------- Colicis  m— o 357 EMPLEADOS EN 2025
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